
平成 30 年度 国立大学法人滋賀医科大学 事務職員独自採用試験募集要項 

 

採⽤予定⼈数 ７名程度（総合職５名程度、情報スペシャリスト２名程度） 

職 種 総合職及び情報スペシャリスト（常勤） 

業務内容 1.【総合職】⼤学及び附属病院での事務系業務全般  

（企画、総務・⼈事、研究⽀援、会計、病院運営、学⽣⽀援、⼊試、情報など） 

2.【情報スペシャリスト】⼈事・給与システムや学内情報ネットワーク、電⼦

カルテの管理・運⽤等 

応募資格 1. 【総合職】：申請時において 35 歳までの⽅（新卒者は除く。新卒者につい

ては、統⼀採⽤試験からの採⽤に応募ください。） 

2. 【情報スペシャリスト】：情報処理技術者試験の基本情報技術者試験に合

格していること、あるいは、それと同等の知識・技能を有すること 

採⽤予定⽇ 平成 30 年 9 ⽉ 1 ⽇以降順次（応相談） 

応募⽅法 「マイナビ転職」より応募のうえ、本学指定のエントリーシートを提出してく

ださい。 

「マイナビ転職」締切：平成 30 年 6 ⽉ 18 ⽇（⽉） 

エントリーシート締切：平成 30 年 6 ⽉ 22 ⽇（⾦）午後５時必着 

選考プロセス １．書類選考 

 選考期間：平成 30 年 6 ⽉ 

 結果通知：平成 30 年 7 ⽉初旬頃に通知予定 

２．⼀次選考 

 実施⽇：平成 30 年 7 ⽉ 13 ⽇（⾦） 

 試験内容：適性検査、集団討論 

３．⼆次選考 

 実施⽇：平成 30 年 7 ⽉ 20 ⽇（⾦） 

 試験内容：個⼈⾯接 

４．三次選考 

 実施⽇：平成 30 年 7 ⽉ 30 ⽇（⽉） 

 試験内容：役員⾯接 

提出・問合せ先 〒520-2192 滋賀県⼤津市瀬⽥⽉輪町 

滋賀医科⼤学 総務課⼈事係 

※封筒の表に「独⾃採⽤試験応募」と朱書きしてください 

TEL:077-548-2016,2017 

 


