
 

科目 

仕事に必要な考え方とスキル 

到達目標： 

①効率的に仕事をする上で大切な心掛けを理解し、その内容を説明することができる。 
②OJT に関する課題について意見をまとめ、発表することができる。  
③職場でのマナーや日本人社員の考え方を理解し、その内容を説明することができる。 
④異文化という視点から日本の職場の問題点について、自らの考えを述べることができる。 

授業回数・時間： 

1 回 1.5 時間程度で、5コマ/年 
外部講師： 
１．ニプロ株式会社 増田常務、講義内容：ニプロ imepのご案内と研修内容の説明 
２．大原薬品工業 グローバル企画室 Nur IZZATUR 氏、講義内容：ご自身の体験談 
３．ニプロ株式会社 川口 晃氏、講義内容：未定 
４．外国人を雇用している企業等からの講師、講義内容：未定 
５．ヤンセンファーマ株式会社 岩堀俊之氏、講義内容：未定 

学習内容： 

仕事をする上で必要な能力、すなわち業務全体像の把握、行動力、スピード、失敗からのリカバリー
策など、仕事に取り組む上で多くの職場で共通して役立つ基本を身につけます。OJT は仕事の基本で
すが、実際に実務に携わっている企業人が普段どのような姿勢で業務に取り組んでいるか、若い人た
ちに期待する内容について聴講し、理解します。 
多くの場合、同僚や上司など仕事には多くの人が携わっており、チームで成果を上げるためには周

囲への気配りはとても大切です。日本人の職場での振る舞いや考え方について理解を深めます。 

成績・評価： 

単位を与える講義ではないため評価はしないが、レポート（感想文可）を提出させる（次年度以降の
参考とするため）。 

テキスト： 

講師が準備するハンドアウト 



 

科目 

先輩留学生から学ぶ 

到達目標： 

①先輩留学生の就職のための活動について学び、その内容を説明することができる。 
②日本の研究機関・企業等で働くための心得について学び、その内容を説明することができる。 
③日本の研究機関・企業で必要な知識と技術について学び、その内容を説明することができる。 
④日本で就職し、働くためのスキルを修得する。 

授業回数・時間： 

1 回 1.5 時間程度で、5コマ/年 
外部講師（先輩留学生）： 
１．EBTEHAL SALMAN（オムロンヘルスケア株式会社） 
２．BYAMBAJAV TSERENLKHAM（国立循環器病研究センター） 
３．THIEN VU（国立健康・栄養研究所） 
４．MING ZHU（国立循環器病センター） 
５．NGUYEN THANH CONG（近畿大学助教） 

学習内容： 

日本に留学後、日本の研究機関・企業等に就職した先輩留学生から、就職のための活動、日本で働く
ための心得、必要な知識や技術について講義を聴くとともに討議を行い、自らの就職のためのスキル
を修得する。 

 

成績・評価： 

単位を与える講義ではないため評価はしないが、レポート（感想文可）を提出させる（次年度以降の
参考とするため）。 

テキスト： 

講師が準備するハンドアウト 
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