
 

 

 

 

 

 

 

 

  募集人数  若干名（常勤） 

  応募締切  令和８年１１月１９日（木） １７時必着 

  選考日時  令和８年１１月２４日（火） ９時から 

※選考時間等の詳細は、書類選考の上別途ご連絡いたします。 

勤務条件等 

雇用期間   令和 9 年４月 1 日～ 

身  分   常勤職員 

職務内容   医学部附属病院でのソーシャルワーク業務全般（退院調整、医療福祉相談、各拠点   

       病院の相談業務等） 

給  与   ・月額 2５１，８５６円（大学卒業後初任給）～３０６，３９６円 

※学歴、経験等により決定 

      ・期末・勤勉手当（賞与）：年２回（６月・１２月） 

      ・諸手当：通勤、住居、扶養、超過勤務、退職手当等（要件該当者又は実績に応じ支給） 

       ※月途中の採用の場合、通勤手当は翌月からの支給となります。 

勤務時間   月～金曜日 8 時 30 分～17 時 15 分（休憩１時間）１日 7 時間 45 分勤務 

休日：土・日曜日、祝日、年末年始 

休  暇   年次休暇（年間 20 日付与）、忌引、病気休暇、産前・産後休暇、夏期休暇等 

健康保険等  文部科学省共済組合、厚生年金、雇用保険、労災保険に加入 

そ の 他   自動車通勤可（大学と自宅との距離が片道 2km 以上の場合） 

 

選考・応募方法 

選考方法   第一次選考 書類審査（応募いただいた皆様に結果をご連絡します。） 

第二次選考 小論文、面接試験 

選考日時   令和８年１１月２４日（火） ９時から（別途ご連絡いたします。） 

応募資格   ①社会福祉士有資格者（あわせて精神保健福祉士を有していることが望ましい） 

       ②パソコン操作（メール、ワード、エクセルなど）が可能な方 

提出書類   ◎履歴書（自筆、写真貼付、市販のもので可）          １通 

        ※電話番号とメールアドレスを必ず記載してください。 

◎職務経歴書（職歴のある方のみ）               １通 

◎卒業証明書                         １通 

◎社会福祉士登録証の写し（有資格者のみ）           １通 

       ◎精神保健福祉士登録証の写し（有資格者のみ）         １通 

応募方法   提出書類を下記へ郵送して下さい。 

              ※封筒に「医事課 MSW（常勤）応募書類在中」と朱書きして下さい。 

 

 

〒５２０－２１９２ 大津市瀬田月輪町 

提出先    滋賀医科大学人事課人事係     ℡０７７（５４８）２０１６ 

業務問合せ先 滋賀医科大学医事課（新居）    ℡０７７（５４８）２３５１ 

滋賀医科大学附属病院ホームページ URL http://www.shiga-med.ac.jp/hospital/ 

医学部附属病院（医事課） 

ソーシャルワーカー（常勤）募集 



医療ソーシャルワーカー
職員募集中！
滋賀医科大学医学部附属病院で一緒に働きませんか

〒520-2192 滋賀県大津市瀬田月輪町
https://www.shiga-med.ac.jp/hospital/

【業務問合せ先】
滋賀医科大学医事課地域医療連携係 Tel:077-548-2351

医療ソーシャルワーカー
職員募集中！

本院では、患者さんやそのご家族が安心して療養生活を送れるよう、

様々な支援を行う医療ソーシャルワーカー（ MSW ）を募集しています。

MSWは、患者さんの生活背景に寄り添い、医療と福祉をつなぐ役割を担います。

経済的・心理的な負担への対応や退院後の生活支援を通じて、その人らしい

暮らしを支える仕事です。私たちは、丁寧な支援を大切にし、実践を通じて

成長していける方をお待ちしています。詳細は募集要項をご覧ください。

大学病院ならではの
幅広い学び

安心の教育体制で
成長をサポート

多職種連携による
チーム医療の実践

多様な診療科の患者さんと関

わる中で、医療・福祉の支援

を行う経験が積めます。他職

種との連携や地域機関との調

整、介護・障害・母子保健な

どの制度活用に加え、就労や

復学支援まで、幅広いケース

に携わることができます。

本院では、新たに入職された

方が安心して業務を始められ

るよう、独自の 【 MSW教育シ

ステム 】 を導入しています。

経験の有無にかかわらず、支

援の質を高めながら、共に成

長していける環境を整えてい

ます。

院内では、患者さんの支援

ニーズに応じて様々な医療

チームが立ち上がります。

MSWもチームの一員として役

割を担いながら、他職種との

連携や専門的な支援のあり方

を実践的に学ぶことができま

す。

滋賀医科大学医学部附属病院医療ソーシャルワーカーの３つのポイント
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